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NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
DESARROLLO CURRICULAR
Seguimiento a la Ejecucion de la Formacion Virtual y Asignacion Segunda Oferta

CIUDAD Y
FECHA: Cali, 05 junio de 2026 HORA INICIO: 10:00 a.m. | HORA FIN: 12:00 p.m.
LUGARY/O Rewnién virtual DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
union virtu
ENLACE: Regional Valle-Centro de la Construccion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Verificacidn de asistencia y apertura de la reunion.

Recordatorio sobre el debido proceso y oportuna emision de juicios evaluativos.
Seguimiento al estado de aprendices por ficha

Revisién de casos de retiro voluntario y formulacién de planes de mejoramiento.
Socializacién de la segunda oferta virtual y asignacidn de instructores.

Definicidn de compromisos y cierre (Revisidon de LMS).
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OBJETIVO(S) DE LA REUNION

Hacer seguimiento al desarrollo de la etapa lectiva de los aprendices, revisar el estado actual de las
fichas en formacion y socializar la asignacion de instructores para los programas de la segunda
oferta virtual.

DESARROLLO DE LA REUNION

La Coordinadora Académica Adriana Catherine Lara lllera da inicio a la reunién, haciendo un llamado
a los instructores sobre la importancia de llevar un debido proceso en el seguimiento a la etapa lectiva,
recalcando la necesidad de realizar una oportuna emisién de juicios evaluativos para los aprendices.

La Coordinadora explica sobre el Reporte de juicios, el Reporte de aprendices y el Archivo de
seguimiento creado por el Coordinador Rafael Rojas, para facilitar el seguimiento por parte de los|
Coordinadores y la emision de juicios por parte de los instructores. Informa que se viene adelantando,
una revision del porcentaje de avance en la emision de los juicios por ficha, teniendo en cuenta el
tiempo que le falta al grupo para finalizar su etapa lectiva.

Se inicia la revision de la Ficha 3070477, sobre la cual se le indican al instructor responsable, Carlos
J. Polania F., aprendices que generan alarma por la cantidad de juicios pendientes, en consideracion
al avance de la ficha, para lo cual se enfatiza sobre la importancia de seguir el debido proceso, se




aclara que el corte que se aplicé para revisar los juicios, fue el 12/05/26. Se indica como fecha limite
para ponerse al dia con los juicios pendientes, el 14/06/26.

A continuacion, se reviso la ficha 3118390, a cargo de la Instructora Rita M. Valverde; informa que
dos aprendices con bajo porcentaje de aprobacion de juicios evaluativos, fueron reportados para
desercion. Se ratifica sobre la importancia de observar el debido proceso.

La ficha 3134579, a cargo del instructor Tulio Hernando Morales, tiene 13 aprendices activos, de los
23 que aparecen registrados. El instructor informa que ha organizado reuniones para revisar la
estadistica de calificaciones. Se aclara que cada instructor transversal es responsable de generar los
Planes de mejoramiento, una vez cumplido el debido proceso previo.

En cuanto a la ficha 3144069 (Dollar City), el instructor Tulio explica los problemas que ha presentado,
indicando que permanecen siete (7) aprendices activos, a quienes ha informado sobre la importancia
de cumplir con el 100% de los juicios evaluativos pendientes, y enfatizando en que también deben
cumplirse los juicios de las evidencias transversales. Sugiere la posibilidad de simplificar actividades,
en consideracién del volumen de evidencias a desarrollar.

Se revisa la ficha CPLO 3185979, a cargo del instructor Carlos J. Polania. El instructor explica sobre
el aprendiz Carlos Fernando Rossi, que entré con matricula extemporanea y viene nivelando las|
evidencias pendientes. En cuanto al aprendiz Cristian Camilo Barrera, se aclara que ya fue reportado,
para desercion.

Se revisa la ficha CPLO 3185980, la instructora responsable, Maria de los Angeles Guevara R.
Explica que los aprendices con pocos juicios evaluados, fueron reportados previamente pard
desercion.

La instructora Rita Maria Valverde a cargo de la ficha CPLO 3466147, informa que, de un total de 70,
solo 40 aprendices han entregado las evidencias, indicando que ha generado el llamado de atencion
pertinente y que esta pendiente por reportar las correspondientes deserciones.

Las fichas 3070487, 3118436 a cargo de la instructora Ana Maria Pedroza S., la primera es la mas
proxima a terminar la etapa lectiva, tiene cuatro (4) aprendices activos. Manifiesta su preocupacion
por la evaluacion de juicios pendientes de competencias transversales, particularmente de
bilinglismo. Se le solicita al instructor Julidn Carmona la evaluacion de los juicios pendientes de
bilinglismo. En cuanto a la ficha, la instructora Ana Maria informa que tiene once (11) aprendices
activos, dos de los cuales con Plan de mejoramiento (una desercién en el pasado diciembre).

La instructora Andrea Carolina Gutiérrez O., a cargo de las fichas 3118421, 3118537, 3118553 de
Desarrollo Publicitario, informa que la primera ficha (3118421), tiene siete (7) aprendices activos
después de los procesos de desercion cursados. En la ficha 3118537, se cuenta también con siete
(7) aprendices, contando con una aprendiz en Plan de mejoramiento. En la ficha 3118553 se cuenta
con 12 aprendices activos.

En cuanto al Programa de Gestion Eficiente de la Energia, a cargo del instructor Davinson Tulande,
la ficha que mas proximamente sale a Etapa Productiva es la 3070494, se informa sobre un caso de




un aprendiz reportado para deserciéon y uno que ya no se encuentra en formacion. Reporta trece (13)
aprendices activos. Se cuenta con un aprendiz con Plan de mejoramiento.

Para el Programa de Gestion Contable y de Informacion Financiera, la instructora Katherine Imbacuan
Lopez informa sobre las fichas 3335812, 3335813, 3388723 reportando juicios evaluativos
pendientes, principalmente en evidencias transversales. El numero de aprendices activos en cada
ficha es, respectivamente 12, 20 y 22.

Finalmente, la Coordinadora Académica informo sobre la asignacion de instructores para la segunda
oferta virtual, para la Coordinacién de procesos Logisticos (Maria de los Angeles Guevara R.),
Desarrollo Multimedia WEB (Andrea Carolina Gutiérrez), Gestion Eficiente de la Energia (José
Ricardo Franco), Gestion Eficiente de la Energia (Davinson Tulande), ademas de otras ofertas,
incluyendo el nuevo programa de Desarrollo administrativo e Innovacion.

CONCLUSIONES

- Se realizo la revisidn individual de las fichas a cargo de los instructores. Se revisan los casos
criticos en cuanto a aprobacién de juicios evaluativos, principalmente en cuanto a aprendices
de las fichas préximas a iniciar su Etapa productiva y se orientan las acciones necesarias para
su solucion.

- Serevisa el estado de aprendices activos en cada ficha, reconociendo casos de desercion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FIRMAO
] FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL

Actualizacion de revision

de juicios evaluativos 12/06/26 Participacién Virtual

Hacer seguimiento a los
aprendices reportados

para desercion, 12/06/26 Participacion Virtual
verificando la aplicacion

del proceso.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
DEPENDENCIA/ | APRUEBA p FIRMA O PARTICIPACION
NOMBRE EMPRESA (SI/NO) OBSERVACION VIRTUAL
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ANEXOS

REUNION DESARROLLO CURRICULAR TITULADA VIRTUAL
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3144069 COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

DOCUMENTO ESTADO DE LA % POR NO TOTAL 100% RA
5 °°C IDENTIDAD NOMDRE WARELLDOS LTI “PROBAPO | aproBaDO | EvALUAR | APROBADO [ESIXTYIS N

1 cc 1006099845 | SANTIAGO DELGADO VARGAS EN FORMACION 66 72,5% 5 | o NO CUMPLE
1 2 | C( | 1082908057 ELVIS JOSE MOZO GUTIERREZ I EN FORMACION I 3 I 3.3% 88 0 NO CUMPLE
{2 3 | CC_| 110705313 |VICTORIA EUGENIA CIFUENTES QUENGUAN | enForwacion | a9 | ssew 2 0 NO CUMPLE W o
15 4 n 1111661027 ANGEL HERNANDO SANCHEZ VASQUEZ EN FORMACION 10 11,0% 81 0 NO CUMPLE
1@ 5| CC | 1131085267 |PAULA ANDREA BURBANO LOPEZ | “enrormacion | sz | % | 3@ | o | NoCUMPLE
20, 6| CC | 1143981852 |ANGELAMICHEL CAMACHO GAMBOA | Enfommacion | 48 | s2r% a | o NO CUMPLE
2 7 | CC | 1144166310 | JUAN DAVID MARTINEZ AGUDELO I EN FORMACION I I 47 3% 48 ‘ 0 NO CUMPLE
25 8 | cCc | 1151964500 -IV NNIFER ANDREA YELA PEREZ | EN FORMACION 63,7 B ‘ 0 NO CUMPLE
26 :] | cC | 1151969041 .IE'HH‘( ROMAN PINEDA I EN FORMACION I 10 I 11.0% 81 | 0 NO CUMPLE
08 10| CC | 1192804075 |IVANNA MOSQUERA BALANTA | “enrormacion | 1 | 12m% | @ | o | NocuwPE
s 11| CC | 1193220805 |NIKOLLE ANDREY MOSQUERA CASTILLO ™ &n Formacion 1| 1w % 0 NO CUMPLE Maria De.
w 12| CC | 25180662 |LUZ ADRIANA PINO DURANGO | EnFommacion | 17 | 1e7% 74 0 NO CUMPLE
31 13 | CC | 2709198 -(): IVIA ARACELLY CORAL MAFLA I EN FORMACION I 57 | 62,6% 34 0 NO CUMPLE
| 14 [Ge ‘ 38669995 iDIANA PATRICIA ZAPATA |W EN FORMACION 7| 9 | 9% | @ 0 | nocumpie
w15 cc | 430224 [Luz BIBIANA CORDOBA CARO | enFormacion | 3 | 3a% | es 0 | NocumpLE
&
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Ana Maria Pedroza Salazar Rita Valverde Katherine Imbacuan Lopez Andrea Carolina Gutierrez obando Carlos Julio Polan

Davinson Tulande Moreno Tulio Hernando Morales Adriana Catherine Lara lllera Maria De Los Angeles Guevara Ruiz




